第四章 培训效果评估

第三节 行为与组织结果层面的评估

技术人员培训效果观察记录表
	培训课程
	生产流程与操作规范培训
	培训日期
	年   月    日

	观察对象
	参训技术人员回到岗位后的全部工作过程
	观察记录员
	

	项  目
	具体内容

	观察到的现象
	培训前
	1.

	
	
	2.

	
	
	3.

	
	培训后
	1.

	
	
	2.

	
	
	3.

	结论
	1.

	
	2.

	其他特殊情况
	


