第三章   培训实施
第二节 培训实施监督
培训跟进信息反馈表
        部门经理：
您好！

贵部门的×××按照原计划已经参加了我部门于×××年××月××日至××月××日组织的×××××培训项目，本次培训活动重点学习了以下几个方面的内容：

1．                                                                         

2．                                                                        

3．                                                                      

4．                                                                          

5．                                                                     

为达到学以致用的目的，请您在工作中尽力安排其实践机会，同时请您费心观察、统计参加培训后的效果，并于三个月后将有关内容汇总填写。

谢谢合作！

培训部        ××××年××月××日

	学员姓名
	
	培训项目
	
	填表日期
	

	培训内容
	应用情况
	工作绩效

	
	
	

	
	
	

	主管总评：

签名：                                               年      月     日


